
YİĞİT AKÜ MALZEMELERİ NAKLİYAT TURİZM İNŞAAT SANAYİ VE TİCARET 
A.Ş. KAR DAĞITIM POLİTİKASI 

  

Madde 1: Kapsam ve Yasal Dayanak 

İşbu kâr payı dağıtım pol t kası, YİĞİT AKÜ MALZEMELERİ NAKLİYAT TURİZM 
İNŞAAT SANAYİ VE TİCARET A.Ş.’n n (“Ş rket”) esas sözleşmes  (“Esas Sözleşme”) ve 
lg l  düzenlemeler kapsamında yapacağı kâr payı dağıtımına l şk n esasları bel rler. Bu 

pol t kaya l şk n esaslar, Esas Sözleşme, 6362 sayılı Sermaye P yasası Kanunu (“SPKn”), 6102 
sayılı Türk T caret Kanunu (“TTK”), II-19.1 sayılı Kar Payı Tebl ğ  (“Kar Payı Tebl ğ ”), II17.1 
sayılı Kurumsal Yönet m Tebl ğ  ve lg l  mevzuat kapsamında hazırlanmıştır. 

Madde 2: Amaç 

Kâr payı dağıtım pol t kasının amacı Ş rket’ n lg l  mevzuata uygun olarak yatırımcılar ve 
Ş rket menfaatler  arasında dengel  ve tutarlı b r pol t kanın zlenmes n  sağlamak, ş rket n mal  
hedefler ne, büyüme stratej ler ne ve h ssedarların beklent ler ne göre yatırımcıları 
b lg lend rmek ve kar dağıtımı anlamında yatırımcılara karşı şeffaf b r pol t ka sürdürmekt r. 

Madde 3: Kar Payı Dağıtımı Esasları 

Ş rket m z kâr dağıtım pol t kasını, Türk T caret Kanunu, Sermaye P yasası Mevzuatı ve Esas 
Sözleşmem zde yer alan hükümler çerçeves nde, Ş rket’ n faal yet performansı, ekonom k 
şartları, yatırım pol t kası, mal  durum ve büyüme stratej s , p yasa gel şmeler  gözet lerek 
bel rlenen kâr dağıtım öner s n  Genel Kurul'a sunmaktadır. 

Kâr payı dağıtım kararına, karın dağıtım şekl ne ve zamanına, yönet m kurulunun öner s  
üzer ne, Ş rket genel kurulu tarafından karar ver l r. 

Bu pol t ka, ulusal ve küresel ekonom k şartlarda herhang  b r olumluluk veya olumsuzluk 
olması, Ş rket m z gündemdek  projeler n ve ş rket n f nansal kaynaklarının durumuna göre 
Yönet m Kurulu tarafından her yıl gözden geç r lmekted r. 

Ş rket’ n ana pol t kası, Sermaye P yasası Mevzuatına göre bel rlenen kr terler doğrultusunda 
ve pay sah pler n n menfaatler  le ş rket menfaatler  arasında dengel  b r pol t ka zlenmes d r. 

Kâr payı nakden ve/veya bedels z pay ver lmes  ya da k l  dağıtım şekl nde ve/veya bu üç 
yöntem n bel rl  oranlarda b rl kte kullanılması le dağıtılab l r.  

Ş rket’ n karı, Türk T caret Kanunu, Sermaye P yasası Mevzuatı ve genel kabul gören 
muhasebe lkeler ne göre tesp t ed l r. 

Ş rket n faal yet dönem  sonunda tesp t ed len gel rlerden, Ş rket n genel g derler  le muhtel f 
amort sman g b  ş rketçe ödenmes  veya ayrılması zorunlu olan m ktarlar le ş rket tüzel k ş l ğ  
tarafından ödenmes  zorunlu verg ler düşüldükten sonra ger ye kalan ve yıllık b lançoda 
görülen dönem karı, varsa geçm ş yıl zararlarının düşülmes nden sonra dağıtıma konu olur. 

Dağıtılab l r kârın %5’  sermayen n %20’s ne ulaşıncaya kadar, kanun  yedek akçeye olarak 
ayrılır. Kalandan, varsa yıl ç nde yapılan bağış tutarının laves  le bulunacak meblağ 
üzer nden, Ş rket’ n kâr dağıtım pol t kası çerçeves nde Türk T caret Kanunu ve Sermaye 
P yasası Mevzuatına uygun olarak b r nc  kâr payı ayrılır. 



Yukarıdak  nd r mler yapıldıktan sonra, Genel Kurul, kâr payının, yönet m kurulu üyeler  le 
ortaklık çalışanlarına dağıtılmasına karar verme hakkına sah pt r. 

Ş rket, Sermaye P yasası mevzuatı hükümler  çerçeves nde sermaye p yasası kanunun örtülü 
kazanç aktarımı düzenlemeler ne aykırılık teşk l etmemes , gerekl  özel durum açıklamalarının 
yapılması ve yıl ç nde yapılan bağışların genel kurulda ortakların b lg s ne sunulması şartıyla, 
kend  amaç ve konusunu aksatmayacak şek lde Genel Kurul tarafından alınacak b r karar le 
çeş tl  kurum, kuruluş, vakıf ve derneklere bağış yapab l r. 

Yapılacak bağışların üst sınırının genel kurul tarafından bel rlen r, bu sınırı aşan tutarda bağış 
yapılamaz ve yapılan bağışlar dağıtılab l r kar matrahına eklen r. 

Net dönem kârından, yukarıda bel rt len meblağlar düştükten sonra kalan kısmı, Genel Kurul, 
kısmen veya tamamen k nc  kâr payı olarak dağıtmaya veya Türk T caret Kanunu’nun 521’ nc  
maddes  uyarınca kend  steğ  le ayırdığı yedek akçe olarak ayırmaya yetk l d r. 

Pay sah pler yle kâra şt rak eden d ğer k mselere dağıtılması kararlaştırılmış olan kısımdan, 
sermayen n %5’  oranında kâr payı düşüldükten sonra bulunan tutarın yüzde onu, TTK’nın 
519’uncu maddes n n k nc  fıkrası uyarınca genel kanun  yedek akçeye eklen r. 

TTK’ya göre ayrılması gereken yedek akçeler le esas sözleşmede veya kâr dağıtım 
pol t kasında pay sah pler  ç n bel rlenen kâr payı ayrılmadıkça; başka yedek akçe ayrılmasına, 
ertes  yıla kâr aktarılmasına ve yönet m kurulu üyeler ne, ortaklık çalışanlarına ve pay sah b  
dışındak  k ş lere kârdan pay dağıtılmasına karar ver lemeyeceğ  g b , pay sah pler  ç n 
bel rlenen kâr payı nakden ödenmed kçe bu k ş lere kârdan pay dağıtılamaz. 

Kâr dağıtım pol t kası çerçeves nde pay grupları arasında mt yaz yoktur. Kâr payı, kıstelyevm 
esası uygulanmaksızın, dağıtım tar h  t barıyla mevcut payların tümüne, bunların hraç ve 
kt sap tar hler  d kkate alınmaksızın eş t olarak dağıtılır. 

Dağıtılmasına karar ver len karın dağıtım şekl  ve zamanı, yönet m kurulunun bu konudak  
tekl f  üzer ne genel kurulca kararlaştırılır. 

Yönet m Kurulumuzun Genel Kurul’a önerd ğ  kar dağıtım tekl f , ülke ekonom s  ve 
Ş rket m z n f nansal durumu gözet lerek, pay sah pler n n beklent ler  ve Ş rket m z n yatırım 
gereks n mler  arasındak  hassas denge gözet lerek bel rlenmekted r. 

Ş rket m z kâr payı avansı dağıtmamaktadır. 

Genel kurul tarafından ver len kâr dağıtım kararı ger  alınamaz. 

Madde 4: Kamuyu Aydınlatma 

Kar dağıtımlarına l şk n yönet m kurulu öner s  kar dağıtım tablosuyla b rl kte lg l  
düzenlemeler kapsamında kamuya duyurulur. 

Genel Kurul'da lg l  mevzuat hükümler  d kkate alınarak, karara bağlanan kâr dağıtımının yer  
ve zamanı Kamuyu Aydınlatma Platformu aracılığıyla gönder len özel durum açıklamasıyla ve 
ş rket n nternet s tes nde lan ed lmes yle pay sah pler ne duyurulur. 

Ayrıca şbu Kar Dağıtım Pol t kası’nda değ ş kl k yapılmak stenmes  durumunda, bu 
değ ş kl ğe l şk n yönet m kurulu kararı ve değ ş kl ğ n gerekçes  de kamuya duyurulur. İşbu 



Kar Dağıtım Pol t kası, genel kurulun onayını müteak p Ş rket’ n nternet s tes nde 
(www.y g taku.com) kamuya açıklanır. 

Madde 5: Onay  

Bu Pol t ka 08.07.2024 tar hl  Yönet m Kurulu Toplantısı’nda kabul ed lerek  Genel Kurul 
onayına sunulmasına karar ver lm şt r. 

 


